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WIR BRAUCHEN EQUAL PAY, WEIL… 
Kreuzen Sie die Gründe an, die für Sie am Wichtigsten sind 

	 Partnerschaftlichkeit nur mit Equal Pay funktioniert.

	 Erwerbsarbeit auch für Frauen attraktiv sein muss.

	 Männer sich in Familie und Gesellschaft engagieren wollen. 

	 Equal Pay Vielfalt fördert.

	 durch Equal Pay Chancengleichheit Normalität wird.

	 Equal Pay durchmischte Teams und Innovationsfähigkeit stärkt.

	 wir mit den Stärken der Frauen Digitalisierung und die 

	 Zukunft der Arbeit besser gestalten können.

	 Frauen Fachkräfte sind, auf die wir nicht verzichten können.

	 Equal Pay als Wachstumsmotor für die ganze Wirtschaft wirkt.

	 die Gesellschaft gewinnt, wenn Frauen und Männer gleiche 
	 Rechte und Chancen bekommen.

	 Equal Pay fair ist.  
 
MACHEN SIE MIT!

Vor Ort
Veranstaltungen in ganz Deutschland und Tipps für eigene 		
Aktionen siehe www.equalpayday.de

Equal Pay Kongress in Berlin
Am 18. März 2017 kommen Frauen und Männer aus Gesellschaft, 
Wirtschaft und Politik zusammen, um umsetzbare Schritte zur 
Schließung der Lohnlücke zu entwickeln. Sind Sie dabei? 

Immer gut informiert
Über Website, Wiki, Twitter und Facebook versorgen wir Sie mit 
Wissenswertem rund ums Thema Equal Pay. 
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